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关于开展 2026 年高等学校 

教师资格岗前培训和考试的通知 

校属各单位： 

为深入学习贯彻党的二十大精神，贯彻落实中央和我省全面

深化新时代教师队伍建设改革的部署，切实提高我校新入职教师

思想政治素质与教育教学业务能力，加快建设高素质专业化高校

教师队伍，根据教育部《高等学校教师岗前培训暂行细则》、湖

南省教育厅《关于做好 2026 年全省普通高校教师岗前培训及考

试（核）工作的通知》及我省有关规定，现就做好我校 2026 年

高校教师岗前培训工作的有关事项通知如下： 
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一、培训与考核对象 

从事教育教学工作的新入职人员，包括专任教师、辅导员、

实验技术人员、其他专业技术岗位人员、从非专任教师岗转入专

任教师岗的人员以及往年未通过考试需要补考的人员。 

二、培训安排 

（一）课程培训 

1. 培训内容：包括五门课程，即《高等教育法规概论》《高

等教育学》《高等教育心理学》《高等学校教师职业道德修养》

《高校教师教育教学技能》，共 136 课时。 

2. 培训方式：线上培训。 

3. 培训时间：7 月 1 日—10 月 7 日。 

（二）校本培训 

1. 校本培训内容：包含国家安全、师德师风、校情校史、规

章制度及跟岗实习等。 

2. 组织实施：由学校组织实施，省高师培训中心负责督导。 

3. 工作要求：各院（部）需为每位参训教师配备一名教学经

验丰富具有副高及以上职称的跟岗实习指导教师，充分发挥“传

帮带”作用。 

三、报名时间及方式 

（一）报名时间 

培训与考试报名时间为 6 月 25 日—9 月 10 日。报名系统将

于 9 月 10 日 24 时关闭，关闭后不予补报，逾期不予受理。 
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（二）报名方式 

1. 申请人登录湖南省高等学校师资培训中心（以下简称“省

高师培训中心”）网站（http://szpx.hunnu.edu.cn/）注册报名。报

名程序：找到岗前培训报名入口→实名认证→填报相关个人信息

→上传相关附件材料→提交报名信息→人事处进行初审→通过

初审后，方可进行线上课程学习。 

2. 缴纳培训费。按照湖南省物价局、湖南省财政厅《关于调

整高等学校教师岗前培训有关收费标准的批复》（湘价函〔2013〕

221 号）收取，高校教师岗前培训费为 200 元（补考按 40 元一

门计算），考务费为 200 元（补考也是 200 元）。岗前培训教材

由湘潭大学出版社出版。六本教材共计 233.75 元，建议成套购

买。不接受个人单独购买。培训费、考务费、教材费由学校计财

处代收。 

3. 材料报送。各单位于 6 月 15 日前将《2026 年高校教师岗

前培训学员名册》（附表）报送至人事处汪红梅。 

四、培训组织与实施 

（一）培训组织 

1. 本次培训采取线上培训方式，培训系统由省高师培训中

心负责开发和维护。学员自行注册登录账号后方可进行线上学习。 

2. 学校人事处负责做好本校参训教师报名、资格审查、校本

培训及培训方式的选择等相关工作，督促教师按时完成网上报名，

及时审核报名信息并填报《2026年高校教师岗前培训学员名册》。 
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（二）培训实施 

岗前培训采用线上培训模式，线上培训由省高师培训中心具

体负责组织实施。线上培训平台开放时间为 7 月 1 日—10 月 7

日，网址为 http://szpx.hunnu.edu.cn/。参训教师须按时完成全部

课程培训及校本培训，方可参加后续考试（考核）。 

五、考试（核）组织与实施 

（一）考试（核）管理 

培训考核由省高师培训中心和学校共同完成。学校负责考核

科目的组织实施，省高师培训中心负责岗前培训考试及考核科目

的确认。 

（二）考核科目与安排 

考核科目为《高校教师教育教学技能》，参训教师须通过指

定管理平台（平台链接及上传时间另行通知）提交以下材料：跟

岗听课笔记（不少于 5 次）、一节课教学设计（1 份）、一节课

教学反思（1 份）、15 分钟真实课堂教学视频。学校组织专家进

行初评，初评结果分为优秀、合格、不合格，其中优秀比例不超

过 15%。 

（三）考核科目与安排 

1. 考试资格：完成全部课程培训且通过校本培训考核合格

者，方可参加岗前培训考试。 

2. 准考证打印：参考人员应在10月18日—10月22日期间登

录报名系统打印本人准考证（使用A4纸双面打印，黑白，保证字
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迹和照片清晰）。 

3. 考试科目与时间 

考试科目 考试时间（10 月 25 日） 考试方式 

高等教育学 8:00－9:50（110 分钟） 闭卷 

高等教育心理学 10:10－12:00（110 分钟） 闭卷 

高校教师职业道德修养 14:00－15:40（100 分钟） 开卷 

高等教育法规概论 16:00－17:40（100 分钟） 开卷 

4. 考点设置安排 

全省高校教师岗前培训考试定于 2026 年 10 月 25 日在湖南

师范大学举行，采用纸质版试题卷。 

5. 考风考纪：人事处将组织参考教师开展考前“诚信考试”

教育，明确考试违规处理规定；考风考纪情况纳入师德师风评价

考纪情况纳入师德师风评价及年度考核评比重要依据。 

六、成绩管理与证书颁发 

（一）成绩有效期：申请人在首次报名后三年内（含当年）

通过全部五门科目考试（核）的，可获取《湖南省高等学校教师

岗前培训合格证书》；三年内未通过全部科目者，需重新参加新

一轮培训及考试。 

（二）证书效力：《湖南省高等学校教师岗前培训合格证书》

有效期为三年，持证人须在有效期内申请认定高校教师资格；三

年内未申请认定的，证书失效，需重新参训考试。 
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七、工作要求 

各院（部）要将新入职教师岗前培训作为高质量教师队伍建

设的基础环节，建立健全管理制度，周密组织实施，杜绝考核弄

虚作假现象，确保培训质量；要将岗前培训工作列入年度工作计

划，确保培训工作保质保量完成。人事处将加大督查力度，对培

训过程中的问题及时督促整改，确保 2026 年岗前培训及考试（考

核）工作安全平稳完成。 

 

附表：2026 年高校教师岗前培训学员名册 

 

湖南应用技术学院党政办公室 

2026 年 6 月 5 日
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附表 

2026年高校教师岗前培训学员名册 

学院全称（盖章）： 填表人：    审核人：  

序号 姓名 性别 学历 身份证号码 手机号码 

身份

（教师/

医生） 

入职 

时间 

指导教师 
备注 

（补考科目） 姓名 职称 联系方式 

1 示例 1 女 本科 43070310000000000000 13888888888 教师 202309 张三 副教授 18888888888  

2 示例 2 男 
硕士 

研究生 
43070310000000000000 13888888888 教师 202309 张三 教授 18888888888  

3            

4            

5            

6            

注：1.指导教师必须是副高以上职称人员，务必和指导教师确认后填写此表； 

2.报名人员必须是本科及以上学历人员； 
3.补考人员也需要填写此表；并请在备注栏填写补考科目； 

4.请按照示例格式填写。  


